
  
 
 Esittelijän esitys 

 

Yksikkö Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue, Perhe- ja sosiaalipalvelut ja OYS psykiatria,  

Perhekeskuspalvelut,  Äitiys-ja lastenneuvola Pohjoinen 

Virka/toimi Avoinna/haettavana ollut virka/toimi Hakuaika 

Terveydenhoitaja 14.7.-31.7.2025  

Kelpoisuus ym. Kelpoisuusvaatimus ja eduksi katsottavat seikat 

Kelpoisuusvaatimuksena on terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain (559/1994) 

mukainen laillistus tai vastaava aikaisempi rekisteröinti. Työnhakijan tulee olla rekisteröityneenä 

Valviran ylläpitämään Terhikki-rekisteriin. Lisäksi edellytämme voimassa olevaa lääkehoidon 

osaamista tai sen suorittamista kolmen (3) kuukauden kuluessa työsuhteen alkamisesta. 

Henkilöstön rokotussuojan osalta tartuntatautilain edellyttämä rokotussuoja.  

 Äitiys- ja lastenneuvolassa terveydenhoitaja työskentelee lasten ja perheiden kanssa. 

Terveydenhoitajan päätehtäviin kuuluvat neuvola-asetuksen mukaiset terveystarkastukset ja 

muu vastaanottotyö, sekä moniammatillinen yhteistyö. Hakijoilta toivotaan kiinnostusta tehdä 

monipuolista ja asiakaslähtöistä työtä sekä kokemusta äitiys- ja lastenneuvolatyöstä. 

Arvostamme monipuolista kokemusta lasten ja nuorten parissa työskentelystä ja valmiuksia 

toimia sekä itsenäisesti että moniammatillisissa työryhmissä. Eduksi katsotaan, että omaat hyvät 

työkalut oman työsi johtamiseen. Tehtäviin voi kuulua myös neuvolan puhelintyötä. Toivomme, 

että tuot mukanasi positiivisen asenteesi, olet kehittämismyönteinen ja sinulla on erinomaiset 

vuorovaikutustaidot. Tarvitset työssäsi hyvää suomen kielen suullista ja kirjallista taitoa. Eduksi 

katsotaan englannin kielen hyvä suullinen kielitaito.  

Työtehtävien joustava hoitaminen edellyttää ajokorttia ja mahdollisuutta käyttää omaa 

autoa.      

 

Hakumenettely 

Kuulutus Ilmoitus on julkaistu (Missä ja milloin?) 

Kuntarekry, TE-palvelut 

Hakijat 

(lukumäärä) 

Kelpoisuusvaati

muksen 

täyttäviä  

Ei täytä  

kelpoisuutta 

Myöhästyneit

ä 

Peruttuja 

 

Hakijoita yht. Mukana valinnassa 

78  9  0 1 87  12  

Hakijoista ja heidän ansioistaan on laadittu erillinen liite. Ansiovertailu sisältää tehtävää hakeneet, 

jonka lisäksi valinnassa on huomioitu muut liikkeenluovutuksen piirissä olevat kelpoisuusvaatimukset 

täyttävät henkilöt. 

Haastattelu Haastatteluun kutsuttiin (henkilömäärä) 

Haastatteluun kutsuttiin  12 kelpoisuusvaatimukset täyttävää hakijaa, joista 12 otti kutsun vastaan.  

Haastattelijat 

 Kirsi Kähkönen ja Carita Savikoski  

Soveltuvuus-

arviot/testaus 

Kuinka monelle on tehty ja tekijä (Huom! Soveltuvuusarviot ovat salassa pidettävää tietoa!) 

0 



  
 
 Esittelijän esitys 

 

 

Esittelijän esitys perusteluineen (toimivalta määritelty hallintosäännössä) 

Esittelijän 

esitys 

Esitän Oona Kauppista terveydenhoitajan toimeen. Varalle esitän Hanna-Kaisa Kynkäänniemeä.      

Esittelijän 

perustelut 

Esitys perustuu hakemuksessa ja haastattelussa esille nousseisiin vahvuuksiin sekä hakemuksen sekä 

haastattelun perusteella tehtyyn ansiovertailun pisteytykseen. Carita Kauma täyttää toimessa 

vaadittavat kelpoisuusehdot. Lisäksi hänellä on toimen hoitamisen kannalta kokemusta  työstä, 

työkokemusta äitiys- ja lastenneuvolasta, sekä hyvät vuorovaikutus- ja yhteistyötaidot. Toimeen valitaan 

kokonaisuutena arvioituna soveltuvin henkilö.   

Esityksen  

tekijän  

allekirjoitus 

Pvm 

12.08.2025 

 

Carita Savikoski, vs. vastuuyksikköpäällikkö 

Esityksen tekijän nimike ja nimi  
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